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Дорожная карта 

по реализации проекта «Школа Минпросвещения России» 

ГБОУ лицей №533 Образовательный комплекс «Малая Охта» Красногвардейского района Санкт-Петербурга в 2023-2024 учебном году  



 

№ 

п/п 
Мероприятие Ответственный Сроки Ожидаемый результат 

1. АНАЛИТИКО-ПРОГНОСТИЧЕСКИЙ ЭТАП 

 

1. 

Проведение самодиагностики готовности 

образовательной организации к реализации проекта 

«Школа Минпросвещения России» 

Администрация 

образовательного 

учреждения 

 

Июнь 2023 

Определение уровня готовности образовательной 

организации к реализации проекта «Школа Минпросвещения 

России»; выявление зон развития по направлениям 

 

2. 
Создание школьной управленческой команды,

 распределение обязанностей 

Администрация 

образовательного 

учреждения 

 

Сентябрь 2023 
 

Создана рабочая группа – административная управленческая 

команда 

 

3. 

Проведение самоанализа, выявление дефицитов и 

составление чек-листа по их устранению, обсуждение 

на собеседовании с представителями ИМЦ 

Красногвардейского района 

Администрация 

образовательного 

учреждения 

Рабочая группа 

 

Ноябрь 2023 

 

Составление чек-листа по устранению проблемных зон для 

перехода на следующий уровень в проекте 

 

3. 

Разработка дорожной карты по реализации 

проекта «Школа Минпросвещения России» 

Управленческая 

команда 
 

Декабрь 2023 
 

Разработана дорожная карта 

 

 

4. 

 

Участие управленческой команды в проектировочных 

сессиях ИМЦ ; 
Проектировочная сессия №1 для управленческих 

команд ОО по организации и проведению 

автоматизированной самодиагностики 

Проектировочная сессия №2 для управленческих 

команд ОО по разработке плана мероприятий 

(дорожная карта) реализации проекта 

Проектировочная сессия №3 для управленческих 

команд ОО по разработке (актуализации) программ 

развития школы 

Проектировочная сессия №4 «Разработка 

Административная 

управленческая 

команда 

 

В течении года 

 

Участие в проектировочных сессиях, корректировка плана 

работы, повышение эффективности участия в программе 



индивидуальных образовательных маршрутов, в том 

числе в рамках системы наставничества в ОУ» 

Диагностика профессиональных компетенций 

учителей 

 

   5 Заседания районного учебно-методического 

объединения детские общественные объединения. 

Знакомство административной команды с успешными 

практиками создания и осуществления деятельности 

волонтерского движения на базе ГБОУ лицей №533 

Волонтерское 

движение ОУ, 

ученический совет 

16.05.2024 г. 
Презентация программы работы, достигнутых результатов и 

оценка повешения эффективности работы ОУ 

6 Мероприятия психолого-педагогического класса и 

педагогов, работающих в данных классах: 

1.Служба медиации 

2.Дебаты 

 

Педагоги, 

работающие в 

профильном класса 

В течении года 

Декабрь 2023 

Январь 2024 

Открытые мероприятия по плану ИМЦ Красногвардейского 

района района 

7 Совершенствование школьного климата 

образовательной организации 
Административная 

управленческая 

команда 

В течении года 
1.Диссеминация опыта проекта «Наставничество» 

2.Диссеминация опыта работы в профильных классах 

3.Дисеминация опыта работы в рамках инновационной 

деятельности 

4.Представление проектной деятельности ОУ  

5.Представление опыта участия олимпиадах НТО, 

отраслевых турнирах 

6.Представление опыта разработки новых образовательных 

программ дополнительного образования и внеурочной 

деятельности. 

2.  ЭТАП РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА «ШКОЛА МИНПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИИ» 

 1.Критерий: ЗНАНИЕ 

1 Осуществление материально-технического 

обеспечение предметов в соответствии с ФГОС 

Администрация 

образовательного 

учреждения 

Ноябрь  2023-

Январь 2024 
Создание предметных классов- лабораторного оборудования, 

мобильных классов, конвергентных лабораторий) в рамках 

финансирования. 

Ремонт и оснащение кабинета физики на Новочеркасском 31 

 



2 Обеспечение и реализации единых рабочих 

программ по учебным предметам и единого 

календарно-тематического планирования в 

рамках перехода на обновленные ФГОС. 

Администрация 

образовательного 

учреждения 

Сентябрь 2023 Переход на единые рабочие программы  для непрофильных 

классов, корректировка вариативных рабочих программ 

3 Использование единой линейки учебников Администрация 

образовательного 

учреждения 

Сентябрь 2023 Продолжить работу по использованию единой линейки 

учебников 

4 Углубленное изучение отдельных предметов 

профильных классов 

Педагоги-

предметники 

Сентябрь 2023 Расширение программ основного и дополнительного 

образования для профильных классов. 

5 Увеличение количества обучающихся -

победителей ВСОШ по профильным 

предметам, в том числе среди обучающихся 

психолого-педагогического класса 

Педагоги-

предметники 

Май 2024  Победители и призеры различных этапов олимпиады ВСОШ 

по профилям, реализуемым в ОУ , в том числе в классе 

психолого-педагогической направленности 

6 Расширение рабочих программ для профильного 

класса 

Педагоги-

предметники 

Сентябрь 2024 Профильные программы  

7 Увеличение количества обучающихся – участников 

конкурсов по профилям обучения 

Административная 

управленческая 

команда 

В течении года  Участие в профориентационных конкурсах, проектно-

исследовательской деятельности, конкурсах от ВУЗов 

партнеров ОУ, сетевых отраслевых конкурсах ПАО 

«Газпром», участие в олимпиадном движение платформы 

«Сириус», конкурсы  в рамках программ «Большая 

перемена», «Моя проект в школе», «Мой бюджет в школе», 

«Большие вызовы», чемпионат «Профессионалисте»,  

олимпиада НТО. 

 2. Критерий: ВОСПИТАНИЕ 



1 Наличие программы воспитательной работы  Советник 

директора, 

заместитель 

директора по ВР 

В течении года 
Программа по воспитанию в ОУ  

2 Проведение профориентационных воспитательных 

мероприятий  

Советник 

директора 
В течении года 

Отчет о профориентационных мероприятиях, освещение 

мероприятий на сайте ОУ и  группах в социальной сети 

https://vk.com/lyceum533  

3 Тематические каникулярные лагеря для профильных 

классов 

Заместитель 

директора по УВР 
Июнь 2024 

Отчет о  мероприятиях, освещение мероприятий на сайте ОУ 

и  группах в социальной сети https://vk.com/lyceum533 

4 Функционирование отделения дополнительного 

образования детей  

Администрация 

ОУ, руководители 

ОДОД 

В течении года 
Программы, группы обучающихся. 

5 Освещение деятельности ОУ и всех отделений  на 

официальных страницах социальных сетей  
Отвестенные за 

медиаконтент 
В течении года 

Освещение мероприятий на странице 

https://vk.com/lyceum533  

6 Участие обучающихся в районных 

патриотических и общественных мероприятиях 

Советник 

директора по 

воспитанию, 

педагоги-

организаторы 

В течении года Участие обучающихся в мероприятиях 

7 Наличие плана работы ученического совета Административная 

управленческая 

команда 

Сентябрь 2024 Работа ученического совета 

https://vk.com/lyceum533
https://vk.com/lyceum533
https://vk.com/lyceum533


8 Работа совета отцов и родительского 

попечительского совета совместно с ССОП ОУ по 

плану «Воспитательная работа» 

Служба 

сопровождения  

В течении года Реализация плана совместной работы  

 3. Критерий ТВОРЧЕСТВО 

1 Обеспечение условий для высокого уровня 

подготовки обучающихся к участию во 

всероссийском этапе всероссийских конкурсов, 

фестивалей, олимпиад; к участию в научно- 

практических конференциях 

Административная 

управленческая 

команда 

В течении года Активное участие обучающихся в

 конкурсах, фестивалях, олимпиадах, 

конференциях, различных этапах ВСОШ 

2 Организация летнего лагеря (тематических смен), в 

том числе обеспечение участия обучающихся в 

каникулярных и профориентационных сменах на базе 

ОУ и у школ -партнеров  

Административная 

управленческая 

команда 

Май-июнь 2024 Организация и увеличение летних тематических смен в 

школьном лагере 

3 Обеспечить наличие объединений (школьный 

театр, школьный музей, школьный туристский 

клуб, школьный краеведческий стартап, школьный  

музыкальный коллектив, школьный пресс-центр 

(телевидение, газета, журнал).отделение ОДОД, 

ЦЦО Инфинити 

Административная 

управленческая 

команда  

В течении года Оптимизация школьных объединений внеурочной 

деятельности обучающихся, расширение возможностей 

дополнительного образования и внеурочной деятельности, 

появление новых направлений. 

4 Реализация дополнительных образовательных 

программ 

Педагоги 

дополнительного 

образования 

В течении года Программы в соответствии с учебно-производственным 

планом 

 4. Критерий ПРОФОРИЕНТАЦИЯ 

1 
Семинар «Профориентационная работа в школе: 

современные подходы и модель» 

Школы- участники 

проекта. Комитет 

по образованию. 

 

22.03.2023г. 

 

Участие в семинаре проекта «Школа Минпросвещения 

России» 



2 Организация профессиональных проб 

в рамках проекта «Билет в будущее», в том числе на 

базе предприятий-партнеров, колледжей 

Заместитель 

директора по ВР, 

педагоги-

организаторы 

В течении года 
Проведение профориентационных уроков  для профильного 

класса  в рамках проекта «Билет в будущее» 

3 

Профориентация. Реализация программы работы с 

родителями 

Администрация 

образовательного 

учреждения 

По графику работы 

воспитательной 

службы 

Проведение мероприятий по профориентации с участием 

родителей 

4 Обеспечить реализацию программ по  соглашениям с 

партнерами-предприятиями / организациями, 

представляющими площадку для реализации 

мероприятий по профориентации обучающихся 

Администрация 

образовательного 

учреждения 

 Соглашения ОУ – 

на сайте 

Программа 

профориентационн

ых мероприятий 

ОУ  

Заключение соглашений с партнерами-предприятиями / 

организациями, представляющими площадку для реализации 

мероприятий по профориентации: 

1. НИУ ВШЭ 

2. СПбГУАП 

3. СПбГПУ 

4. ИТМО 

5.  СПб ГБ ПОУ "Охтинский колледж" 

 5. Критерий ЗДОРОВЬЕ 

1 
Обеспечить охват системой 

подготовки обучающихся ВФСК «ГТО» 

Методическое 

объединение 

учителей 

физкультуры 

В течении года  

Увеличение охвата обучающихся ВФСК «ГТО» 

2 
 

Участие обучающихся в массовых физкультурно- 

спортивных мероприятиях 

Методическое 

объединение 

учителей 

физкультуры 

В течении года  Участие обучающихся в массовых

 физкультурно- спортивных мероприятиях, 

стартах, участие в школьных спортивных клубах. 

Участие во всероссийским проекте «Футбол в школе». 

3  

Разработанность программы здоровьесбережения 

Административная 

управленческая 

команда, Служба 

здоровья 

Сентябрь 2023 Актуализация программы «Здоровье» в ГБОУ Лицей №533 

 6. Критерий УЧИТЕЛЬ, ШКОЛЬНЫЕ КОМАНДЫ 



1 
 

Семинар «Современные подходы к повышению 

квалификации: Индивидуальные 

образовательные маршруты» 

Школы- 

участники 

проекта. 

Комитет по 

образованию. 

 

 

24.05.2023г. 

 

Участие в семинаре проекта «Школа 

Минпросвещения России» 

2 
Создание условий для повышения квалификации 

работников  ОУ  

Административная 

управленческая 

команда 

Сентябрь - июль Обеспечьте условия для повышения квалификации всей 

управленческой команды по программам из 

федерального реестра управленческой команды в 

области работы с единым штатным расписанием 

3 Создание условий, при которых  все 

педагогические работники будут задействованы в 

реализации проекта «Наставничество» 

Административная 

управленческая 

команда 

Октябрь 2023 ( 

утверждение 

программы )  

 

Реализация положения о развитии системы 

наставничества в ОУ. Прохождение курсов ПК. 

Распространение опыта на семинарах, конференциях. 

4 Обеспеченность участия педагогов в конкурсном 

движении на всероссийском уровне 

Административная 

управленческая 

команда 

В течении года Участие педагогов в конкурсном движении

 на региональном уровне, всероссийском 

уровне, результаты участия размещаются на сайте ОУ 

раздел «Педагогам» 



5 Создание условий для повышения квалификации 

работников по программам партнеров ОУ 

Административная 

управленческая 

команда 

В течении года Повышение квалификации педагогов по программам 

партнеров ОУ, сертификаты в разделе «Педагогам» 

7. Критерий ШКОЛЬНЫЙ КЛИМАТ 

1  

Семинар «Развитие образовательной среды и 

инфраструктуры школы» 

Школы- 

участники 

проекта. Комитет 

по образованию. 

 

26.04.2023г. 

Участие в семинаре проекта «Школа Минпросвещения 

России» 

2 Организация места для общения, обмена 

мнениями и идеями, для совместной работы 

участников образовательной деятельности 

Администрация 

образовательного 

учреждения 

В течении года 
 

Наличие коворкинговых кабинетов, доступных педагогам 

и обучающимся объединений 

3 
Работа по улучшению рекреационного 

пространства  (оборудование посадочных мест, 

информационными экранами) 

Администрация 

образовательного 

учреждения 

  В течении года  
Наличие и развитие рекреационных пространств: уголки 

релаксации, моделируемые мебельные элементы 

4 Работа по обеспечению реализации  

программы поддержки участников различных 

этапов ВСОШ, программы по вовлечению в 

коллектив новых обучающихся ( подпрограмма 

проекта Наставничество) , программы по 

предотвращению кризисного поведения 

Администрация 

образовательного 

учреждения 

В течении года Реализация программ: 

1.Психолого-педагогическое сопровождение участников 

ВСОШ  ( на сайте ОУ)  

2.Наставничетсво –  подпрограммам «новый ученик» ( на 

сайте ОУ)  

3.Программа предотвращения деструктивного поведения 

в коллективе. ( в разделе ССОП) 

8. Критерий ОБРАЗОВАТЕЛЬНААЯ СРЕДА 

1 Обновление кабинетов физики  Административная 

управленческая 

команда 

Январь 2024 
Новый кабинет на Таллинской 21 

2 Обеспечение доступа к оцифрованным учебникам в 

рамках использования ФГИС «Моя школа» 

Административная 

управленческая 

команда 

Январь-июнь  

2024 
 

Использование ресурса ФГИС «Моя школа» 



 

 

3 Обновление кабинетов труда Административная 

управленческая 

команда 

Январь 2024 
Кабинеты труда на Таллинской 26 

4 Подключение к ИКОП («Сферум») для 

профессиональных сообществ педагогов в целях 

обмена опытом и поддержки начинающих учителей. 

Административная 

управленческая 

команда 

Сентябрь-декабрь 

2023 

Январь-июнь2024 

Участие в деятельности на базе ИКОП («Сферум») 

профессиональных сообществ педагогов для обмена опытом и 

поддержки начинающих учителей 

9.  РЕФЛЕКСИВНЫЙ ЭТАП 

 Проведение мониторинга качества реализации 

дорожной карты 

Административная 

управленческая 

команда 

Май 2024  Выявление эффективности реализации проекта

 и проблемных зон. 

 Проведение самодиагностики образовательной 

организации в реализации проекта «Школа 

Минпросвещения России» 

Административная 

управленческая 

команда 

Май 2024 Карта самодиагностики 

  

Представление результатов на собеседовании с 

представителями ИМЦ , КО. 

Административная 

управленческая 

команда 

Май 2024 Выступления на собеседованиях и мероприятиях 

 Составление чек-листа по устранению 

выявленных трудностей, подготовка проекта 

дорожной карты на 2024-2025 гг. 

Административная 

управленческая 

команда 

Май 2024 Чек-лист 
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